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YONETMELIK

Maltepe Universitesinden:

MALTEPE UNIiVERSITESI TURKCE OGRETIMi UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIGi
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amact; Maltepe Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma

Merkezinin amaglarina, ¢aliyma alanlarma, yonetim organlarina ve bu organlarin gérevlerine iliskin esas ve usulleri
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; Maltepe Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin

amaclarna, ¢aligma alanlarina, yonetim organlarmna, yonetim organlarinmn gérevlerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin

birinci fikrasiun (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 {incli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yoénetmelikte gegen;
a) Merkez: Maltepe Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,
b) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,
c) Rektdr: Maltepe Universitesi Rektoriinii,
¢) Universite: Maltepe Universitesini,
d) Yo6netim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu
ifade eder.
IKINCI BOLUM

Merkezin Amaglan ve Cahsma Alanlan
Merkezin amaclan
MADDE 5 - (1) Merkezin amaglar sunlardir,

a) Tiirk dilinin biitiin eski ve yeni kollarini aragtirmak, dil 6grenme ve gretme yontemleri ile tekniklerini

gelistirerek bunlari uygulamak,

b) Tiirk halklarinm, farkh cografyalarda olusturduklar: dil, kiiltiir, tarih ve edebiyat gibi alanlardaki eserlerini

incelemek,
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¢) Tiirk kiiltiiriiniin gevre kiiltiirlerle olan dil ve edebiyat iligkilerini arastirmak ve bu alanda bilimsel, dilsel,
kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerde bulunmak.

Merkezin ¢cahsma alanlart
MADDE 6 — (1) Merkezin gahsma alanlar1 sunlardur;

a) Turk dilinin tarihsel donemleri ve ¢agdas Tirk dilleri ve lehgeleri iizerinde aragtirmalar yapmak, projeler
tretmek,

b) Tirk dillerinin konuguldugu iilkelerde bulunan benzer merkezlerle isbirligi yaparak ortak ¢aligmalar
gerceklestirmek,

¢) Tirkiye Tiirk¢esinin 6gretimi ile ilgili bilimsel yontem ve teknikleri gelistirmek ve bunlari uygulamaya
koymak,

¢) Gerektiginde Universitedeki Tiirk dili igerikli servis derslerinin yiiriitiilmesine katkida bulunmak,

d) Tiirk¢enin yazili ve s6zlii kullaniminda karsilasilan sorunlan gidermeye, daha dogru ve etkili kullanilmasin
saglamaya yonelik kurslar ve seminerler diizenlemek,

. e) Tiirkg¢enin diinya dilleri arasindaki yeri, 6nemi, bugiin ve gelecekte karsilasabilecegi sorunlar konusunda
ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek ve ¢6ziim Snerileri olugturmak,

f) Tiirk¢enin @retilmest sirasinda Tiirk kiiltiir, toplum ve sanat yagamini da tanitmak,

g) Tirkgenin dogru ve etkili kullanimini saglamak tizere basin-yayn organlari, ilgili resmi kuruluglar ve sivil
toplum kuruluslari ile igbirligi yapmak,

§) Tirkgeyi ikinci dil olarak 6grenmek isteyenlere diizey (seviye) belirleme simavlari yapmak ve bunlarin
sonucuna gore dgretim programlan diizenlemek,

h) Tiirkgeyi ikinci dil olarak dgrenen kisilere bu dili dogal ortaminda kazandirmaya yonelik programlar
diizenlemek, bu programlara uygun dersler/kurslar agmak ve bu kurslan bitirenlere sertifika, basan belgesi gibi belgeler
vermek,

1) Istekleri halinde, resmi ve/veya 6zel kurum ve kuruluslarin personeline iletisim teknikleri, sozlii ve yazili
anlatim, yazisma teknikleri, yaratici yazarlik gibi konularda tamamlayici kurslar ve seminerler diizenlemek ve bunlara
. katilanlara sertifika vermek,

1) Merkezde, amaglart dogrultusunda bir kitaphk ve argiv olugturup hizmete sunmak.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Yoénetim Organlan ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlari
MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlan sunlardir:
a) Mudir ve Miidir Yardimeis,
b) Yonetim Kurulu.

Miidiir ve miidiir yardimcisi

MADDE 8 — (1) Miidiir; Merkezin ¢aliyma alanlariyla ilgili arastirmalan bulunan Universite 3retim elemanlan
arasindan, Rektdr tarafindan ti¢ yil igin segilip gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miidiiriin 6nerisi ile Miidiire ¢aligmalarinda yardimer olmak tizere, Merkezin ¢alisma alan ile ilgili,
Universitede gorevli 6gretim elemanlari arasindan bir kisi, ii¢ y1l icin Rektdr tarafindan Miidiir Yardimeist olarak
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gorevlendirilir.

(3) Miidiir herhangi bir nedenle gorevi basinda bulunmadi§ zamanlarda yardimcismi vekil birakir. Vekélet alti
aydan fazla siirerse yeni Miidiir gorevlendirilir. M{idiiriin gorevi sona erdiginde Miidiir Yardimeisinin da gérevi sona
erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiir; Merkezin amaglan dogrultusunda ¢ahgmalarm diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden,
Merkezin tiim etkinliklerinin Y dnetim Kuruluyla birlikte hazirlanmasindan, gézetim ve denetiminden ve bu konularda
gerekli nlemlerin almmasmdan Rektore kars: sorumludur.

(2) Merkezi temsil eden Miidiiriin gérevleri sunlardir;

a) Yonetim Kuruluna bagkanhk etmek,

b) Merkez ¢aligmalarmin gerektirdigi géreviendirmeleri yapmak,

¢) Her 8gretim yilt sonunda ve istenildiginde Merkezin genel durumu ve isleyisi/caligmalart hakkindaki raporunu
Y 6netim Kurulunun gériisiini de aldiktan sonra Rektdre sunmak.

Yonetim kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiiriin bagkanlhiginda, Miidiir Y ardimeis: ve Mudiiriin dnerisi izerine
Rektor tarafindan Merkezin ¢alisma alan ile ilgili yazi ve kitaplar1 bulunan Universite 8gretim elemanlari arasindan iig yil
i¢in gdrevlendirilen beg liyeden olusur. Siiresi biten Giye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden

ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayni yontemle yeni bir liye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu; ayda en az bir kez, Miidiiriin ¢agris1 {izerine, salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu
ile alinir.

Yidnetim kurulunun gérevleri
MADDE 11 - (1) Y6netim Kurulunun gorevlert sunlardir:
a) Merkezin ¢aligmalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak,

b) Merkezde yapilacak ¢aligmalara ilisgkin yatrim ve plan tasarisini hazirlamak ve onaylanmak lizere Rektore
sunmak,

¢) Merkez elemanlarmm egitim, uygulama, aragtirma, danigmanlk ve yayim konularindaki isteklerini
degerlendirip karara baglamak,

¢) Gerektiginde, Merkezin etkinlikleriyle ilgili gegici ¢alisma gruplart kurmak ve bunlarin gérevlerini
diizenlemek,

d) Yurtigindeki ve yurtdigindaki resmi ve 6zel kuruluslarla ortaklaga yiiriitillecek ¢aligmalarin temel esas ve
usullerini belirlemek,

e) Miidiiriin, Merkezin yonetimi ve ¢alismalariyla ilgili dnerilerini degerlendirerek karara baglamak.
DORDUNCU BOLUM
Cegsitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii
maddesine gbre Rektor tarafindan gérevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Yiriirlik
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MADDKE 13 — (1) Bu Y&netmelik yayum tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Ydnetmelik hiikiiralerini Maltepe Universitesi Rektoril yiiriitiir.
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